
U N I O N E  E U R O P E A CONSORZIO PROMOTER
SERVICE PMI REGIONE CAMPANIA GAL VERDE IRPINIA

Bando di Selezione
per l’ammissione di n° 20 allievi, al corso di formazione per

“FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DELL'IMPRESA TURISTICA
SOSTENIBILE” Misura 5.h.11

autorizzato e finanziato dal Gal Verde Irpinia
Delibera del Comitato Esecutivo del Gal Verde Irpinia del 06/09/2005

L’Ente CONSORZIO PROMOTER SERVICE PMI  Organizza un corso della durata di 600 ore (teoria e stage)

La finalità dell’intervento è quello di realizzare un percorso formativo di “Formazione per la creazione dell'impresa turistica
sostenibile” indirizzato ad operatori del settore “turistico”, volto alla creazione di imprese di ricettività e ristorazione tipica e
sostenibile. Il corso prevede oltre all’attività di formazione quella di orientamento e di assistenza per la strutturazione di un’impresa
del settore turistico (ricettività, ristorazione e servizi) con particolare attenzione ai criteri di sostenibilità universalmente riconosciuti

Obiettivi formativi:
• Fornire le conoscenze e gli strumenti per avviare una nuova impresa nel settore (ricettività, ristorazione e servizi)
• Sviluppare competenze innovative riguardanti ruoli professionali (di tipo gestionale) operanti nell'ambito del turismo

sostenibile
• Contribuire allo sviluppo di nuove imprese nel territorio attraverso lo sviluppo della conoscenza e dell’integrazione tra

settori diversi

Destinatari
Il corso è rivolto a n°. 20 allievi in possesso del titolo di licenza media inferiore, residenti dell’area d’intervento Verde Irpinia che
fanno parte della popolazione in età attiva in cerca di occupazione con durata della ricerca fino a sei mesi – nel caso di disoccupati
giovani, (di età inferiore a 25 anni) – oppure fino a 12 mesi, nel caso di disoccupati adulti, (di età superire a 25 anni); inattivi e
militari di leva con obbligo scolastico assolto.
Compreso i lavoratori in CIG straordinaria e mobilità, lavoratori provenienti da progetti di pubblica utilità, persone inserite in
contratto di apprendistato o altro contratto a causa mista , inattivi, fino a 6 mesi

Modalità e termini di partecipazione
La domanda di partecipazione al corso, debitamente compilata secondo lo schema disponibile presso il Centro Sociale di Trevico (AV) dovrà
essere consegnata entro e non oltre le ore 12.00 del 02/11/2005 (non farà fede il timbro postale) alla segreteria dell’Ente presso
Centro Sociale di Trevico (AV).
Il corso di formazione sarà tenuto presso il Centro Sociale di Trevico (AV) nei giorni dal lunedì al venerdì, dalle ore 8,00 alle ore 14,00
e prevede per gli allievi, un’indennità di frequenza pari a € 2,07 lordi per ora di effettiva presenza, e il rimborso delle spese di
viaggio effettivamente sostenute e documentate.
Frequenza: La frequenza al corso è obbligatoria. E’ consentito un numero di ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari al 20 % del totale
delle ore previste. Gli allievi che supereranno tale limite saranno allontanati d’ufficio dal corso.

Ammissione esami: Sono ammessi alle valutazioni finali gli allievi che abbiano frequentato almeno l’ 80% delle ore autorizzate. Al
superamento dell’esame verrà rilasciato un attestato di frequenza.

Selezioni: Le selezioni accerteranno i requisiti d’accesso alle attività formative e saranno svolte sulla base di verifiche che
comprendono una prova scritta/test ed interviste individuali. Le prove di selezione si terranno presso la sede didattica sita c/o il
Centro Sociale di Trevico (AV) ei giorni 03/11/2005 e 04/11/2005 alle ore 10.00, senza ulteriori comunicazioni.

Gli interessati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento.

Graduatoria finale
I risultati delle prove di selezione e la graduatoria degli ammessi al corso, unitamente alla data d’inizio delle attività  saranno  affisse
dopo  48 ore dall’avvenuta selezione, presso la sede didattica c/o il Centro Sociale di Trevico (AV)

Avellino, li 07/10/05
Il Legale Rappresentante
Rosa Anna Maria Repole


